«Raskere tilbake» virker

Attforingsbedriften Astero i Molde har
sammen med Navfunnet veien tilbake til
jobb forlangtidssykemeldte og andre utsat-
te grupper. 62 prosent av de som fullferer til-
takenei«Raskere tilbake» ertilbake ijobb.
Dissetiltakenema nd styrkes ytterligere.

En evalueringsrapport (SNF) har skapt et
inntrykk avat«Raskere tilbake»-tiltakene
for it sykemeldte raskere tilbake i jobb
ikkevirker, Dettegjelderiallefall ikkede
tiltakene som er administrert av Nav i More
og Romsdal og som attferingsleveranderene
giennomfarer pd vegne avetaten.

Fokus pd jobb. [ Molde gir 62 prosent av
deltakerne tilbakeijobbetterd hagjennom-
fort 12 ukers kursiarbeidsrettet rehabilite-
ring eller andre former for eppfalgingstil-
tak. Detteer en faglig suksesshistorie. Vi

snakker her om langtidssykemeldte og per-
soneriytterkanten avarbeidslivet som had-
derisikertabli unadvendig uferetrygdet om
deikkehadde fitt dettetilbudet. Deter ogsd
andre positive gevinster etter dette nybrotts-
arbeidet. De somikke kommer direktei
jobb etter 12 uker oghar behov forlengretid
fordfatilknytning til arbeidslivet, far startet
attferingsprosessen tidligere. Somregelma
manvente i mdneder og dr for man far tilbud
om arbeidsrettede tiltak, noe somi seg selv
er sykdomsfremkallende.

Tiltak bygges ned, «Raskere tilbakes
giennomfartav Nav koplerhelse og attfe-

ring pa enny mate, Dettebor bli et satsnings-
omridebide innenfor attfarings og helsepo-

litikken i drene fremover nettopp fordi per-
sonersom presses ut av arbeidslivet sliter
med sammensatte lidelser. Dernestma

myndighetene med statsrid Hanne Bjur-
strgm i spissen gjere noe med den starste
systemsvikteni Norge for d fi flereiarbeid
ogaktivitet: Det taridag goodager forman
far tilbud om attfering og arbeidsrettede til-
tak ogdenne ventetiden ma kuttesradikalt.
Raskere Tilbake gjernoe med dette ved d gri-
peinnmedriktige arbeidsrettede tiltak i rett
tid. Det er derfor nedsldende at Mav-tilta-
kenemed Arbeidsrettet Rehabiliteringi
spissenndbyggesned som folge av rene bud-
sjettnedskjaringer. Dersom “bare” 10.000
flerefar jobb, ogdebehalder jobbeni 5 dr,an-
slararbeidsdepartementet den samfunnsge-
vinsten til tomilliarder kroner. Vi spor der-
forhvamyndighetene venter pd. Nav og att-
foringsleverandorene stirklare til d gjore
jobben!
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